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vision without execution is hallucination
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Kuliah
Bersosialisasi
Organisasi
Kontribusi

Prestasi
Aksi
Berkarya
Pelaku Sejarah

Follow @AbdulAzisiD




Mahasiswa Transformatif
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Mahasiswa Mahasiswa
Cheerleaders Oportunis
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APA ITU KARAKTER.....

e Secara harfiah karakter
artinya : “ kualitas mental
atau moral kekuatan
moral,nama dan reputasi “

* Berkarakter artinya
mempunyail
watak,mempunyai
kepribadian ( Kamisa 1997:
281 )




NILAI — NILAI KARAKTER

KARAKTER
SAFT




SHIDIQ

Perkataan,perbuatan dan
tindakannya sama

FATHONAH
KECERDASAN INTELEKTUAL
KECERDASAN EMOSIONAL

KECERDASAN SPIRITUAL

AMANAH
KOMITMEN
KOMPETEN

KERJA KERAS
KONSISTEN

TABLIGH

UPAYA MEREALISASIKAN PESAN |3
ATAU MISI TERTENTU DENGAN [
MENGGUNAKAN METODE
TERTENTU




siapa itu mahasiswa ?

e Menurut kkbi

 Mahasiswa adalah seseorang yang menuntut
iImu di perguruan tinggi.

e Status mahasiswa sebagai status tertinggi murid
di dunia pendidikan




Apa yang harus
di kerjakan oleh g\
mahasiswa ?

* Meningkatkan kemampuan 1Q
 Meningkatkan kemampuan EQ

* Meningkatkan kemampuan SQ




Sebuah tanda tanya......????




Faktanya

Meremehkan waktu
Bangun kesiangan
Terlambat masuk kelasy °,
Tidak disiplin

Suka menunda
Melanggar janji
Menyontek
Ngerasani
Kebiasaan meminta
10. Melayani stress
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Faktanya

Menganggap berat setiap masalah
Pesimis terhadapa diri sendiri
Terbiasa mengeluh

Merasa hebat

Meremehkan orang lain
Tidak sarapan

Tidak terbisa antri

Banyak tidur

Banyak nonton tv

Terlena dengan kenyamanan ,takut berubah

. %*
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22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

Faktanya

. Merokok disembarang tempat

Membuang sampah disembarang
tempat

Corat — coret / vandalism
Kendaraan kita mengotori udara
Jalan bertabur iklan

Konsumsi plastik berlebihan

Tidak terbiasa mengindahkan
aturan pakai

Abai dengan pohon
Menganggap remeh daur ulang




30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.

Faktanya

Konsumtif

Pamer

Silau dengan kepemilikan orang lain
Boros listrik

Nyandu nge game

Tidak menyusun rencana rencan
kehidupan

Tidak bisa berpikir kreatif
Spopaholic

Mengabaikan peluang
Tidak mau membaca
Jarang mendengar pendapat orang lain
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42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

Faktanya

Nepotisme
Suap — menyuap
Politik balik modal

canggung dengan perbedaan Cl NTA KAM PUS M U
Beragama secara sempit ' '
Lupa sejarah da” PMAM PQMQWW? dl
Demo pesanan / bayaran

DALAMNYA
Tidak belajar dari pengalaman

Birokratif — /{Mma l.ﬂl ﬂdﬂ[ﬂ/l —

Meniru

Provokatif dan mudah terprovokasi
Tidak berani berkata “ Tidak “
Berambisi menguasai
Mengesampingkan tradisi adat




TRI DHARMA PERGURUAN TINGGI

Pengabdian
pada
Masyarakat

Penelitian dan
'Pengembangan




EMPAT PILAR PENDIDIKAN
MENURUT UNESCO

1.Learning to know (belajar mengetahui)
2.Learning to do (belajar melakukan sesuatu)
3.Learning to be (belajar menjadi sesuatu)
4.Learning to live together (belajar hidup
bersama) Cita-cita ifu
perlu proses &
perjuarngan yartu




Konsep Pendidikan Mahasiswa

Mutu/
Kualitas
Lulusan




* Pendidikan tak hanya menghasilkan orang
pandai tetapi juga harus menciptakan nilai —
nilai luhur atau karakter. BEED

vang tidak baik akan menghasilkan orang yang
berbahaya, karena dengan kepandaiaannya
akan menyebabkan kerusakan dan

kehancuran.
SEMANGAT
HARyg
b K vaNGAT



WIRARAJA MUDA MASA DEPAN

Kerja Cerdas
Kerja Keras

MAHASISWA MASA DEPAN
Keras lklas

Kerja Tuntas




TIPS : Membangun karakter
wiraraja muda masa depan

Menentukan tujuan dan target yang jelas
Studi sebagai alat bukan tujuan
Lebih berorientasi pada performa bukan status
Mencari kail bukan ikan
Menemukan metode belajar yang cocok
Kembangkan alat — alat masa depan

EI Leadership

O Alat komunikasi

1 Teknologi informasi

7. Tidak hanya berorientasi pada aktivitas akademik

8. Mau mengembang kan diri

O Teguh pada pendirian

O Memiliki keberanian dalam hal positif

O Sederhana dalam sikap
hidup,cerdas,berkompeten,hidup terencana

O Kinerjanya tepat dan cermat




APA YANG DI HARAPKAN LULUSAN
PERGURUAN TINGGI MASA DEPAN ?

Faktor yang memberi kontribusi keberhasilan dalam
dunia kerja terdiri :

[ Finansial sebanyak 10%,
J Faktor keahlian 20%,

sl Networking 30%

Q so fpskill 40 %




Sebuah investasi
Dalam pengetahuan selalu
memberi perhatian terbaik

= Benjamin franklin -
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‘ Jika anda tidak menyuk

but.Jika anda tidak bisa men

: anda,dan jangan mengeluh lagi
- Maya Angelou -




“Hidup itu sederhana,tetapi anda yang membuat hidup menjadi rumit “
- Confucius -

Hidup saat ini

Sell

Close Bila hidup anda berguna bagi
orang lain

Fix
Adakah hal- hal yang perlu

diperbaiki dari hidup anda saat Jika tidak tidak ada sesuatu yang
ini 227 bisa di perbaiki tutup saja. Jual atau berikan untuk orang

lain




“ Anda akan belajar melalui setiap krisis,setiap tantangan .”
- William E. Heinecke “

KRISIS

1. MELIHAT DARI SUDUT PANDANG YANG BARU
2. TEMUKAN PELUANG
3. PROBLEM SOLVER
4. INOVASI




Jendela Jauhari

(kuadran 4) (kuadran 1)
Aku tidak tahu Aku tahu bahwa
Bahwa Aku Mampu Aku mampu C

(kuadran 3)
Aku tidak tahu
Bahwa aku tidak
mampu




